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Dévoilement des récipiendaires des Prix d’excellence de L’alUMni 

 
Moncton, (N.-B.), le 25 juin 2025 - L’alUMni de l’Université de Moncton est fière de dévoiler 
les récipiendaires de ses Prix d’excellence 2025. 

 
L’Ordre du mérite sera remis à Aldéa Landry (BA 1967), avocate et femme d’affaires ayant 
occupé plusieurs postes clés au sein du gouvernement, dont celui de vice- première 
ministre dans le cabinet de l’honorable Frank McKenna, faisant d’elle la 
toute première femme à se hisser à cet échelon. 

 
Le prix Émergence est attribué au Dr Jean-Philip Deslauriers (DSS 2009), chef du 
service de rhumatologie du Réseau de santé Vitalité et fondateur d’une coopérative 
médicale à Bathurst, qu’il préside depuis sa création en 2018. Pour cette initiative, il a 
d’ailleurs reçu le titre de Jeune entrepreneur de l’année 2023, décerné par la Chambre 
de commerce Chaleur. 

 
À propos de l’Ordre du mérite : 
L’Ordre du mérite est une distinction honorifique remise chaque année afin de 
reconnaître la contribution exceptionnelle d’une personne diplômée, qui, par ses 
activités professionnelles et ses actions sociales, fait honneur à l’Université de 
Moncton et à sa profession. 

 
À propos du prix Émergence : 
Institué en 2008, le prix Émergence récompense une personne diplômée de l'Université 
de Moncton, âgée de 35 ans ou moins, qui se démarque par son sens du leadership, ses 
réalisations dans sa carrière naissante et sa contribution à la 
société. 

 
Les deux lauréats seront honorés lors de la Soirée Ovation de L’alUMni, qui aura lieu le 
jeudi 23 octobre prochain. 



L’ORDRE DU MÉRITE 
Aldéa Landry, BA 1G67 

 
« Le parcours d’Aldéa Landry s’illustre d’abord par une touchante générosité de soi. 
Portée par un savoir-faire remarquable, elle a su gravir les échelons avec humilité, jusqu’à 
occuper des positions clés d’où elle a pu exercer une inffuence bienveillante et durable 
contribuant de façon significative au développement socioéconomique de la province 
du Nouveau-Brunswick, a déclaré le président de L’alUMni, Eddie Rutanga. « Fidèle à 
ses valeurs, elle a toujours choisi de mettre ses immenses 
talents au service de la communauté. Son leadership rassembleur, son implication 
bénévole soutenue, ainsi que son engagement indéfectible envers l’avancement des 
femmes font d’elle une ambassadrice d’exception pour notre alma mater. » 

 
Ayant obtenu un baccalauréat ès arts de l'Université de Moncton (Collège Jésus- Marie 
de Shippagan) en 1967, elle a complété ses études postsecondaires avec un 
baccalauréat en droit de l’Université du Nouveau-Brunswick avant de percer comme 
politicienne et présidente d’entreprise de telle sorte qu’elle a figuré lors de deux années 
consécutives parmi les 100 femmes les plus influentes du Canada selon le Réseau 
des femmes exécutives. 
L’entreprise dont elle est présidente, Landal Inc., un cabinet-conseil dont la devise est « 
Faire une différence en faisant des affaires », offre des services intégrés dans le domaine 
du développement organisationnel et des affaires, ainsi que des 
formations et services-conseils en matière de gouvernance. Elle est également 
vice-présidente de Diversis Inc., un cabinet-conseil en immigration et gestion de la diversité 
culturelle. 

 
Dotée d’un sens aiguisé pour la justice et portée à l’action sociale, elle s’est illustrée 
comme défenseure de nombreuses causes, à commencer par une lutte incessante 
dans l’optique d’accroitre la présence féminine dans les rôles de leadership. À cet 
égard, elle a de toute évidence prêché par l’exemple en franchissant des barrières 
qu’aucune femme n’avait traversées avant elle, notamment lorsqu’elle a été nommée 
présidente du Conseil économique des provinces de l’Atlantique et élue 
au Conseil des ministres. 

 
Du fait de son expertise et de ses intérêts variés, un large éventail d'organismes du secteur 
privé et sans but lucratif ont fait appel à ses services pour siéger à leur 
conseil d’administration, notamment la Banque du Canada, le Réseau de santé 



Vitalité, le Fonds canadien de protection des épargnants, l'Institut d'énergie éolienne du 
Canada et l’Université canadienne de Dubaï. 

 
Son parcours est également caractérisé par un dévouement profond envers 
l’enseignement supérieur qui s’est traduit par huit années de service en tant que 
chancelière de l’Université Sainte-Anne en Nouvelle-Écosse. Le cumul de ces 
exploits lui a valu une intronisation au Temple de la renommée des affaires du 
Nouveau-Brunswick en 2013. 

 
Prix et distinctions notables : 

• 1987 : Nommée conseillère de la reine 

• 2002 : Récipiendaire de la Médaille de mérite du Conseil des gouverneurs de 
l'Université de Moncton 

• 2003 : Choisie par Progress Magazine comme l'une des 20 personnes qui 
incarnent l'esprit de progrès qui existe au Canada atlantique 

• 2005 : Assermentée membre du Conseil privé du Canada 

• 2006 : Membre de l'Ordre du Canada 

• 2009 et 2010 : Choisie parmi les 100 femmes les plus influentes du Canada 
par le Réseau des femmes exécutives. 

• 2013 : Admise au Temple de la renommée des affaires du Nouveau- 
Brunswick. 

• 2014 : Récipiendaire de l’Ordre de Moncton et Récipiendaire du Prix Spiritus 
pour sa contribution à l'avancement de la condition de la femme 

• 2023 : Le campus de Shippagan de l’Université de Moncton nomme sa 
bibliothèque en son honneur. 

 

 
LE PRIX ÉMERGENCE 

Dr Jean-Philip Deslauriers, Diplôme sciences de la santé (200G) 

 
« Soucieux du bien-être de sa communauté et de l’accessibilité des soins en 
rhumatologie, le Dr Jean-Philip Deslauriers a su allier empathie et ambition afin de mettre sur 
pied des infrastructures qui acheminent de précieux services à la 
population, suscitant une immense fierté chez son alma mater », a indiqué Eddie Rutanga. 



Originaire de Sherbrooke et ayant grandi à Dieppe, le Dr Jean-Philip Deslauriers est 
diplômé en sciences de la santé de l’Université de Moncton (2009) et en médecine de 
l’Université de Sherbrooke, campus de Moncton (2013). Après une résidence en 
médecine interne, il se spécialise en rhumatologie et obtient sa certification du 
Collège royal des médecins et chirurgiens du Canada en 2018. 

 
Seul rhumatologue du nord du Nouveau-Brunswick, il exerce à l’Hôpital régional 
Chaleur, à l’Hôpital de Tracadie, ainsi qu’au centre de santé de la Première Nation 
Ugpi’ganjig. Sa volonté d’assurer un accès équitable aux soins le mène à fonder, en 2018, 
une coopérative médicale à but non lucratif à Bathurst. Devenue l’une des 
plus importantes cliniques du nord de la province, celle-ci regroupe aujourd’hui 16 
médecins, 6 infirmières et infirmiers et 8 adjointes administratives. Pour cette 
réalisation, il reçoit le prix de Jeune entrepreneur de l’année 2023 de la Chambre de 
commerce Chaleur. 

 
Dr Deslauriers nourrit une passion profonde pour l’enseignement de la 
rhumatologie. Professeur d’enseignement clinique à l’Université de Sherbrooke, il 
accueille des étudiantes et étudiants en médecine et en sciences infirmières 
praticiennes, en plus de siéger au comité d’examen en rhumatologie du Collège royal. Il 
est aussi un conférencier actif, notamment pour la Société de l’arthrite du Canada et 
l’organisme international SICLEO. Dr Deslauriers est chef de 
rhumatologie du Réseau de santé Vitalité, chef de médecine interne de la zone 6, et 
représentant des rhumatologues pour les réseaux Vitalité et Horizon. Son 
engagement dépasse la médecine, puisqu’il soutient activement plusieurs 
organismes communautaires, en plus d’avoir été entraîneur de basketball à l’école 
secondaire Népisiguit. 

 
Prix et distinctions 

• 2023 : Prix Jeune entrepreneur de l’année, décerné par la Chambre de 
commerce Chaleur 
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