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Dévoilementdesrécipiendaires des Prixd’excellence de L’alUMni

Moncton, (N.-B.),le 25juin2025-L’alUMnide 'Université de Monctonestfiere de dévoiler
lesrécipiendaires de ses Prixd’excellence 2025.

L’Ordre du mérite seraremis a Aldéa Landry (BA 1967), avocate etfemme d’affaires ayant
occupé plusieurs postes clés auseindu gouvernement, dontceluidevice- premiere
ministre danslecabinetde ’honorable Frank McKenna, faisantd’elle la

toute premierefemme asehisseracetéchelon.

Le prixEmergence est attribué au Dr Jean-Philip Deslauriers (DSS 2009), chefdu
service de rhumatologie du Réseau de santé Vitalité etfondateurd’une coopérative
médicale a Bathurst, qu’il préside depuis sa créationen 2018. Pour cette initiative, il a
d’ailleursrecguletitre de Jeune entrepreneurde ’année 2023, décerné parla Chambre
de commerce Chaleur.

Apropos de ’Ordre dumérite :

L’Ordre du mérite estune distinction honorifique remise chaque année afinde
reconnaitre la contributionexceptionnelle d’une personne dipldmée, qui, parses
activités professionnelles et ses actions sociales, faithonneur a UUniversité de
Moncton et a sa profession.

AproposduprixEmergence:

Institué en2008, le prix Emergence récompense une personnediplémée de ['Université
de Moncton, 4gée de 35 ans ou moins, qui se démarque parson sens du leadership, ses
réalisationsdanssacarriere naissanteetsacontributionala

sociéte.

Les deuxlauréats seronthonorés lors de la Soirée Ovationde L’alUMni, quiauralieu le
jeudi 23 octobre prochain.



L’ORDRE DU MERITE
AldéalLandry,BA1G67

«Le parcours d’Aldéa Landry s’illustre d’abord par une touchante générosité de soi.
Portée par un savoir-faire remarquable, elle a su gravir les échelons avec humilité, jusqu’a
occuperdes positions clés d’ou elle a pu exercer une inffuence bienveillante etdurable
contribuantde faconsignificative au développementsocioéconomique de laprovince
duNouveau-Brunswick, adéclaré le présidentde L’alUMni, Eddie Rutanga. «Fidélea
sesvaleurs, elle atoujours choiside mettre sesimmenses

talents au service de lacommunauté. Son leadership rassembleur, sonimplication
bénévole soutenue, ainsique sonengagementindéfectible envers ’'avancement des
femmes fontd’elle une ambassadrice d’exception pour notre alma mater. »

Ayantobtenuunbaccalauréatesartsdel'Université de Moncton (College Jésus- Marie
de Shippagan)en 1967, elle acomplété ses études postsecondaires avec un
baccalauréatendroitde 'Université du Nouveau-Brunswick avant de percer comme
politicienne et présidente d’entreprise de telle sorte qu’elle afiguré lors de deux années
consécutives parmiles 100 femmes les plus influentes du Canada selon le Réseau
des femmes exécutives.

L’entreprise dont elle est présidente, Landal Inc., un cabinet-conseil dont la devise est«
Faire une différence en faisant des affaires », offre des services intégrés dansle domaine
dudéveloppementorganisationneletdes affaires, ainsique des

formations et services-conseils en matiére de gouvernance. Elle estégalement
vice-présidente de DiversisInc.,uncabinet-conseilenimmigration etgestionde la diversité
culturelle.

Dotée d’un sens aiguisé pourlajustice etportée a ’action sociale, elle s’estillustrée
comme défenseure de nombreuses causes,acommencer parune lutteincessante
dans Uoptique d’accroitre la présence féminine dans les réles de leadership. Acet
égard, elleadetoute évidence préché parl’exempleenfranchissantdesbarrieres
gu’aucune femme n’avaittraversées avantelle, notammentlorsqu’elle a été nommeée
présidente duConseiléconomique des provincesde UAtlantique etélue

au Conseildes ministres.

Dufaitde sonexpertise etde sesintérétsvariés, unlarge éventaild'organismes du secteur
privé etsans butlucratifontfaitappelasesservices poursiégeraleur
conseild’administration, notamment la Banque du Canada, le Réseau de santé



Vitalité, le Fonds canadiende protectiondes épargnants, l'Institutd'énergie éolienne du
Canadaetl’Université canadienne de Dubai.

Son parcours est également caractérisé parun dévouement profondenvers
enseignementsupérieurquis’esttraduitparhuitannéesde service entantque
chanceliérede ’Université Sainte-Anneen Nouvelle-Ecosse. Lecumulde ces
exploits luiavaluuneintronisationau Temple de larenommeée des affaires du
Nouveau-Brunswick en 2013.

Prix et distinctions notables :

e 1987: Nomméeconseilleredelareine

e 2002:Récipiendaire de la Médaille de mérite du Conseil des gouverneurs de
'Université de Moncton

e 2003:ChoisieparProgress Magazinecommel'unedes 20 personnes qui
incarnentl'espritde progres quiexisteau Canadaatlantique

e 2005: Assermentée membre du Conseilprivé du Canada

e 2006:Membredel'Ordredu Canada

e 2009et2010:Choisie parmiles 100femmes les plusinfluentes du Canada
parle Réseau des femmes exécutives.

e 2013:AdmiseauTempledelarenommeée des affairesduNouveau-
Brunswick.

e 2014:Récipiendairede’Ordrede MonctonetRécipiendaire du PrixSpiritus
poursacontributional'avancementde laconditiondelafemme

e 2023:Lecampusde Shippagande ’Université de Monctonnomme sa
bibliotheque en son honneur.

LE PRIXEMERGENCE
DrJean-Philip Deslauriers, Diplome sciences de lasanté (200G)

«Soucieuxdu bien-étre de sacommunauté etde l’'accessibilité des soins en
rhumatologie, le DrJean-Philip Deslauriers a su allierempathie et ambition afin de mettre sur
pieddesinfrastructures quiacheminentde précieuxservicesala

population, suscitant uneimmense fierté chez son alma mater», aindiqué Eddie Rutanga.



Originaire de Sherbrooke et ayant grandi a Dieppe, le Dr Jean-Philip Deslauriers est
dipldémé en sciences de la santé de 'Université de Moncton (2009) et en médecine de
UUniversité de Sherbrooke, campus de Moncton (2013). Aprés une résidence en
meédecineinterne, ilse spécialise enrhumatologie etobtientsacertification du
Collegeroyaldes médecins etchirurgiens du Canadaen2018.

Seulrhumatologue du nord du Nouveau-Brunswick, ilexerce a 'Hbpital régional
Chaleur, al’Hbpitalde Tracadie, ainsiqu’au centre de santé de laPremiere Nation
Ugpi’ganjig. Savolonté d’assurerunacceés équitable auxsoinsle mene afonder,en 2018,
une coopérative médicale abutnon lucratif a Bathurst. Devenue 'une des
plusimportantes cliniques du nord de la province, celle-ciregroupe aujourd’hui 16
médecins, 6infirmieres etinfirmiers et 8 adjointes administratives. Pour cette
réalisation, ilrecoitle prixde Jeune entrepreneur de 'année 2023 de la Chambre de
commerce Chaleur.

DrDeslauriers nourritune passion profonde pour ’enseignementdela
rhumatologie. Professeur d’enseignement clinique a U'Université de Sherbrooke, il
accueilledesétudiantes etétudiantsen médecineetensciencesinfirmieres
praticiennes, en plus de siégerau comité d’examen enrhumatologie du College royal. Il
estaussiun conférencier actif, notamment pourla Société de l’arthrite du Canadaet
Uorganismeinternational SICLEO. DrDeslauriersestchefde

rhumatologie du Réseau de santé Vitalité, chefde médecineinternedelazone6, et
représentantdes rhumatologues pour les réseaux Vitalité et Horizon. Son
engagementdépasselamédecine, puisqu’ilsoutientactivementplusieurs
organismes communautaires, enplus d’avoirété entraineurde basketballal’école
secondaire Népisiguit.

Prix et distinctions
e 2023:PrixJeuneentrepreneurdel’année, décerné parlaChambrede
commerce Chaleur

-30-

Renseighements:

Directiondes communications Université
de Moncton
communication@umoncton.ca
www.umoncton.ca



mailto:communications@umoncton.ca
http://www.umoncton.ca/

